
CONTRAT DE TRAVAIL : cdd

Entre la sociétéEnv Dev Part   ci-après nommé l'Organisme de formation ,

Situé :  

Déclation d'activité :  NDA-001254 ,

représentée par Monsieur Cherif BALDE, dirigeant ci-après dénommée « l’entreprise »,

d'une part,

et m   nom_Enseignant_3   Prenom_3 , domicilié au   582222   paris01   France ci-après dénommé « le salarié » :

d'autre part,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet du contrat

Le salarié est recruté(e) par l’entreprise en qualité Commercial logiciel au coefficient hiérarchique 355 de la convention collective syntec.

Article 2 : Lieu de travail

Le salarié exercera ses fonctions dans les locaux de l’entreprise situés au 9 - 11 Rte de Paris, 77340 Pontault-Combault.

Article 3 : Date d’embauche

Le présent contrat prend effet le 31/03/2024 et est conclu pour une durée indéterminée.

Article 4 : Période d'essai

Le présent contrat prévoit une période d’essai d’une durée de 3 mois. Cette période d’essai peut être reconduite, avec l’accord du salarié, pour une durée

maximum de 3 mois. Il peut être mis fin à cette période d’essai à l’initiative de l’employeur en respectant un délai de prévenance de 5 jours ouvrés ou du salarié

en respectant un délai de prévenance de 5 jours ouvrés.

Article 5 : Durée du travail

Le salarié exercera ses fonctions dans le cadre d’un contrat de travail à temps complet. Il est assujetti(e) à l’horaire collectif applicable au sein de l’entreprise.

La durée hebdomadaire de travail sera de 35 heures repartie comme suit :

Du lundi au vendredi :

9h30 – 12h30

13h30 – 17h30

Article 6 : Rémunération

En contrepartie de son travail, le salarié percevra une rémunération de 45 euro par heure.

Paris , 09/05/2025

 



 Env Dev Part 
Téléphone : 07 69 20 39 45 

Email :  mysytraining+dev@gmail.com 
Site :  https://colasrail.com/ 
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